
EN BREF

LA 5ÈME SEMAINE

Comment poser les jours de congés de 5ème semaine ?

Les 6 derniers jours de congés peuvent être pris de façon

isolée ou en une seule fois.

Comment sont payés les jours de 5ème semaine ?

Si le salarié les prend en une seule fois, il sera payé 6 jours

pour 5 jours posés et non travaillés.

Si le salarié prend ces jours de façon isolée, les 4 premiers

jours seront payés sur la valeur d’un jour. Le dernier jour

sera payé 2 jours.

Attention : la prime de vacances de 30 % n’est pas

indemnisée sur les jours de 5ème semaine.

Comment les jours de 5ème semaine apparaissent-ils ?

Quel que soit l’affichage 6 ou 5 jours, le montant perçu est

de 6 jours.

Attention : Si l’employeur pose 4 jours de congés de 5ème

semaine accolés, ils seront considérés comme du congé 

principal et pourront nuire à l’acquisition des jours de 

fractionnement.
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